Gezond & gelukkig werken ke ke kel

NEWSFLASH NO. 03 ,
Bedrijfsfysiotherapie
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Er is een flinke stijging te zien in de De eerste PVO S z'l“ Ingepland Wist je dat medewerkers

Ez:?:gei:rzg;zt‘w:z:;; gfi‘:i‘;ﬁn Het PVO (periodiek verzuimoverleg) richt zich bij lichamelijke klachten een

goed bezig! ' op het gezamenlijk verlagen van verzuim per bero?p |<urmen doen op onze |
bedrijffsonderdeel. Trends in de spreekkamer bedrijfsfysiotherapeut? Deze fysio
en op de werkvloer worden besproken, met adviseert de medewerker (in
aandacht voor onderwerpen zoals tegenstelling tot de fysio 'on the
frequent- en psychisch verzuim. Ook kunnen floor').

gastsprekers worden uitgenodigd.
Medewerkers leren hoe ze op een

Het eerste PVO zal in het teken staan van minder belastende manier hun
elkaar (DPO2 en Envida) leren kennen, de werk kunnen uitvoeren. Ook bij
verzuimtrends bespreken en het ophalen van klachten of na een verzuimperiode,
behoeftes vanuit leidinggevenden. is er advies op maat beschikbaar.

Daarnaast zijn er op de werkvloer
ook nog collega's opgeleid tot
ergocoach, die kunnen helpen
met praktische adviezen om het

o
We zijn continu bezig met het Aanpﬁsw ld o werk minder belastend te maken.
aanpassen van het versuimportaal e sme lng
in AFAS, zodat jij gemakkelijker en

sneller je werk kunt doen. Bekijk nu Om jou als leidinggevende te ontlasten hebben we ervoor

-

alle aanpassingen gemalkdlelijk online! gekozen om af te stappen van de 5e dagsbelletjes vanuit

de POB'er. Je krijgt nu de mogelijkheid om in AFAS aan te

S geven wanneer je een triage vanuit de POB'er wenst. De
POB'er krijgt dit verzoek binnen en zal dan contact met jou

Bekijken
opnemen om vooraf de casus te bespreken.

Jviseur staat voor je klaar! Heb je vragen? Jouw HR adviseur staat voor je klaar! Heb je vragen? Jouw HR adviseur staat voor je klaar! Heb je vragen? Jouw HR adviseur staat voo



https://vitale.medewerkers.info/envida/cnt/145/70/bedrijfsfysiotherapie%20en%20of%20-ergotherapie
https://www.envida.nl/algemeen/veranderingen-afas

