Gezond & gelukkig werken

NEWSFLASH NO. 01 o
Boost je leiderschap met onze

o~ coachingsessies

De 5e dagsmelding

Na 5 dagen verzuim neemt de

Het frequent verzuim

per bedrijfsonderdeel van é\ Effectief Herkennen en %rzeaJlst.gkcc))nc(i)e”r]séeeu;eerk;oer;g?rc]t o
1 april 2023 tot 16 juni 2024 omgaan met bespreekbaar maken van J& O SN
. . . de werknemer te bespreken. Dit
frequent verzuim psychisch verzuim . . .
is cruciaal om de verzuimduur en

eventuele bijzondere situaties

=N te beoordelen en te beslissen of
& j triage nodig is.
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Hi! Ik ben praktijkondersteuner
Het eerste aanspreekpunt voor werknemers. LOOp eens binnen,

Wij begrijpen, net als de bedrijfsarts, welke

uitdagingen er spelen. We coachen en WE STAAN VYOOR JE KLAAR!

begrijpen hun uitdagingen. Samen gaan we . N
Jrib Iing % Heb je vragen aan de bedrijfsarts of de

op zoek naar de werkmogelijkheden. Lekker . . N
laagdrempelig! oraktijkondersteuner? Loop dan eens binnen bij een k\
' van onze inloop spreekuren voor leidinggevenden.

In AFAS vind je alle informatie over jouw bedrijfsarts,

Alleen in complexe situaties kiezen we bij ) . .
poraktijkondersteuner en de (digitale) inloopmomenten.

Envida voor contact met de bedrijfsarts. Zo
kunnen we gelijk vanaf de eerste verzuimdag
zorgen voor de juiste begeleiding.

Jviseur staat voor je klaar! Heb je vragen? Jouw HR adviseur staat voor je klaar! Heb je vragen? Jouw HR adviseur staat voor je klaar! Heb je vragen? Jouw HR adviseur staat voo



https://www.envida.nl/algemeen/triage
https://envidaleert.studytube.nl/learning-tracks/33114?secret_link_token=TMLTt8uolUSNO8-tfKrf3Q
https://envidaleert.studytube.nl/learning-tracks/33115?secret_link_token=19lDu6lxp-FvFI6L4IYMQQ
https://83593.afasinsite.nl/portal-verzuimbegeleiding-document/contactgegevens-dpo2

