VITAAL OUDER WORDEN IN TWEE SPOREN

Een toekomstbestendige zorg, dat willen we allemaal. Om dat voor elkaar te krijgen is het nodig ervoor
te zorgen dat de zorgvraag wordt uitgesteld / wordt vermeden (1) en om de zorg slimmer te
organiseren (2). Deze beide aspecten samen omvatten alle onderdelen die in het regioplan Zuid-
Limburg zijn benoemd. Dit met uitzondering van het thema valpreventie, die als ketenaanpak een

eigen aanpak en benadering kent.

Zorgaanbieders in de VVT in Zuid-Limburg:

e Kiezen voor een aanpak op basis van eenheid in verscheidenheid

e Werken aan het toekomstbestendig houden van de zorg op basis van een 2 sporenaanpak

e Delen met elkaar alle informatie die nodig is om opschaling in Zuid-Limburg mogelijk te maken en
op die manier ‘massa te maken’

e Maken gebruik van elkaars expertise om opschaling naar andere delen van Zuid-Limburg te
faciliteren / versnellen

e QOrganiseren t.b.v. het thema vitaal ouder worden een Zuid-Limburgse (overleg) structuur op
strategisch, tactisch en operationeel niveau om bovenstaande te faciliteren

o De mogelijkheden voor een verbinding met ZorgConnect worden hiertoe verkend

Dit transformatieplan heeft betrekking op het vermaatschappelijken van de zorg (onderdeel B).
TRANSFORMATIEPLAN

* Een transformatieplan in 2 delen met een gezamenlijke kapstok
e Stip op de horizon (= ambitie) is eensluidend voor ZuieLimburg
e Respecteren van dynamiek en tempo in de verschillende deelgebieden

*  Bestuurlijk commitment om succesvolle initiatieven op te schalen

* Voorlopig respecteren van twee besluitvormende organen
* Mijnstreek coalitie & Alliantie Santé

* Bindende afspraken over samenwerkingsstructuur op ZuieLimburgse schaal

* Alle ruimte omdirect aan te sluiten bij elkaars initiatieven
e Coalition of the willing vormt de basis



THEMA’S TRANSFORMATIEPLAN

SLIMMER ORGANISEREN VERMAATSCHAPPELJKEN ZORG

* Pluszorgcentra e Stimuleren van geclusterde en betaalbare
¢ Concentratie thuiszorg woningen voor ouderen
* Beter anders .

Versterken maatschappelijke steunsystemen
*  Van zorgen voor naar zorgen dat

* Informaliserenvan de arbeidsmarkt

* Inzet van slimme technologie

*  Versterken vangnetvoorzieningen

*  Ontschotten systemen en structuren
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